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EE Universidade de Brasilia

MEMORANDO-CIRCULAR N2 20/2026/DGP

Brasilia, 11 de junho de 2026.
As Unidades Académicas e Administrativas da Universidade de Brasilia

Assunto: Orientagdes acerca do expediente nos dias de jogos da Sele¢ao Brasileira de Futebol na Copa
do Mundo FIFA 2026.

Senhores(as) Dirigentes,

Considerando a Portaria MGI n2 4.779, de 9 de junho de 2026, publicada no Diario Oficial
da Unido em 10 de junho de 2026, que estabelece orientacdes aos drgaos e entidades integrantes da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional acerca do expediente nos dias de jogos da
Selecdo Brasileira de Futebol na Copa do Mundo FIFA 2026, o Decanato de Gestdo de Pessoas informa
gue os servidores publicos da Universidade de Brasilia poderdo, em carater excepcional, alterar seus
horarios de expediente nos dias dos jogos da Sele¢do Brasileira, observadas as seguintes disposicdes:

1. Alteracao do horario de expediente

Nos dias de jogos da Selecao Brasileira, os servidores poderao ausentar-se do expediente a
partir dos seguintes horarios:

Horario do jogo Liberacao a partir de

14h 11h

16h 13h

17h 14h

18h 15h

19h 16h

21h30 18h30, para os agentes cujo expediente regular se encerre apos esse horario
22h 19h, para os agentes cujo expediente regular se encerre apoOs esse horario

2. Compensacgao das horas nao trabalhadas

As horas ndo trabalhadas em decorréncia da utilizacdo dessa faculdade deverdo ser
compensadas no periodo de 3 de agosto de 2026 a 30 de setembro de 2026, observando-se o disposto
na Portaria MGl n2 4.779/2026.

Para os servidores submetidos ao controle eletronico de frequéncia, a compensacao
deverd ser registrada por meio da ocorréncia especifica "COMPENSACAO COPA DO MUNDO 2026",
criada no Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos — SIGRH, destinada ao acompanhamento e
a regularizagao das horas usufruidas.

Os participantes do Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) deverdo promover a
compensacdo mediante o cumprimento das entregas pactuadas em seus respectivos planos de trabalho,
equivalentes as horas a serem compensadas, nos termos da referida Portaria.
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3. Funcionamento das unidades que executam servigos essenciais

Nos casos em que a natureza das atividades desenvolvidas assim exigir, caberd aos
dirigentes das unidades académicas e administrativas, no ambito de suas respectivas areas de
competéncia, adotar as medidas necessdrias para assegurar a integral preservacdo e a continuidade do
funcionamento dos servicos essenciais da Universidade de Brasilia, de modo a evitar prejuizos ao
atendimento da comunidade universitaria e a execucao das atividades institucionais.

4. Disposigoes finais

A compensacdo das horas observara os limites estabelecidos na Portaria MGl n2
4.779/2026. O ndo cumprimento da compensacdo implicarda desconto proporcional na remuneracgdo, na
forma da legislacdo aplicavel.

Eventuais duvidas poderdo ser encaminhadas ao Decanato de Gestdo de Pessoas para os
esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Peterson Gdes Silva, Decano de Gestdo de Pessoas, em
11/06/2026, as 14:31, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria
0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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